ESCUCHAME s
ESCUCHA'TE.

Taller de Escucha Activa y Motivacion
Incluye programa de Actividades y Dinamicas

UN TEAM BUILDING DE GRECA DE BLAS



LA PREMISA

Todos queremos ser eficaces en el trabajo. Ser utiles,
dar resultados y destacar. Pero...

En ocasiones creemos que una idea es buena
simplemente porque se nos ha ocurrido a nosotros.
Esto hace que defendamos nuestras ideas sin escuchar a
los demas. Estamos defendiendo una idea, no
buscando una solucion.

Tenemos que ser capaces de escuchar a los demas,
valorar sus ideas y construir sobre ellas.

Es la tnica manera de lograr los objetivos: Ir todos juntos y
de la mano. ;Pero como?



LA SOLUCION

scucha Activa es la solucion. Aprender a escuchar a los comparieros y entender
f que las grandes ideas surgen de la colaboracion son sus grandes beneficios.

a vez los participantes sean conscientes de qué es la Escucha Activa y
como emplearla conseguiran beneficios que transcienden lo laboral.

-

bran escuchar las ideas de su interlocutor.

' /\_}brén desechar ideas estériles cuanto antes.

ran mas practicos y comprensivos. - N
Y que tecnica utilizamos?



‘LA IMPROVISACION!

Lo conseguimos a través de la técnica de la improvisacion. Improvisar es tener la capacidad de
encontrar soluciones a problemas inesperados. Y la improvisacion, para utilizarla, hay que
conocerla y entrenarla.

Escuchame, Escuchate utiliza juegos de improvisacion teatral para que los asistentes activen
el hemisferios derecho del cerebro -el hemisferio creativo- y abran su mente a nuevas ideas y
soluciones, de una forma divertida y amena.

La improvisacion solo funciona si escuchamos a los demas... Y los beneficios de escuchar al
companero son inmensos! Mejorar la comunicacion personal, resolver conflictos, mejorar el
ambiente en los equipos de trabajo, divertirse trabajando y potenciar la creatividad.



EL FORMADOR

Greca trabaja desde 1994 en el mundo del espectaculo
y del entretenimiento ya sea como mentalista, mago,
asesor magico, cocreador de iMagicBox. Su objetivo
es siempre el mismo: Comunicar y entretener.

En 2012 da el paso a la formacion en
empresa, mostrando y compartiendo sus
conocimientos y sus herramientas de comunicacion.

Desde entonces, cientos de participantes
han perdido el miedo al ridiculo, han ganado
confianza, han aprendido a trabajar en equipo 0
sencillamente han aprendido a escuchar al
companero.




EL OBJETIVO FINAL

Que los participantes pasen una experiencia comun unica, llena de humor y participacion,
estrechando asi lazos entre ellos.

Que los participantes entiendan que la unica forma de avanzar como empresa es juntos y en
equipo.

Que los participantes aprendan a detectar cuando no estan escuchando a los compaiieros, y
estan “dominados” por sus propias ideas.

Que los participantes construyan soluciones juntos y en equipo.
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‘GRACIAS A VOSOTROS!

Konecta |ENUNna palabra: jGeniall
Asuncion Luquero, Grupo Conecta

T —

Todos reimos y disfrutamos muchisimo.
Jesus Olmedo, Oracle | oracLe

La gente (y yo) quedaron encantados.
iLo recomendaré vivamente!
Miguel Cruz, Reale Seguros |

Contar con Greca es asegurar el éxito del evento [ERIEES
Dolores Salcedo, Madrid School of Marketing | Fegsass

A
Reale

Una forma muy original y distinta de aprender a mejorar la actitud en el trabajo.
g La actividad ayuda mucho a formar equipo.
W@  Equipo financiero, Repsol

REPSOL E| mensaje que nos dieron de comunicacion y negociacion es muy practico para
- — el dia a dia.
Equipo financiero, Repsol




NECESIDADES TECNICAS

Sala diafana con espacio para moverse libremente.
PC 0 Mac con Power Point o Keynote.
Video proyector o pantalla
Altavoces para el ordenador

Sillas para los asistentes



